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Änderungen in WABA (Auszug)
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• Aufsplittung der Kategorie „Türkisch / Kurdisch“

• Zusätzlich 13 neue Kategorien

Erstsprache

• Frage gestrichen

Anzahl Fächer ASO-/SEF-Lehrplan

• nicht mehr bei Eingabeblock 
"Behinderungen/Beeinträchtigungen ohne Befund“, sondern 
eigens abgefragt

Sozial-emotionale Beeinträchtigungen

• Einfügen neuer Kategorien wie z.B. 

• "Beschäftigung/Arbeit (z.B. AMS, Bildungsberatung)"

• "Verein NEUSTART (Bewährungshilfe)"

Inanspruchnahme von Unterstützungssystemen



Umsetzungslandkarte 2021 – 14-64-Jährige
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JC 2016-2022 – Teilnahmen nach Bundesland
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Q: MBI/WABA-Daten SMS 2016-21, Berechnung: BundesKOST



Teilnahmen nach Betreuungsanlass
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76%

16%

8%

Sicherung Berufserprobung Mobilitätstraining

Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=1.751, Untersuchungszeitraum: 

24.04.2021 – 21.02.2022

70% Wegtraining

30% Führerscheincoaching



Zugang (Angefordert von…)
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Teilnehmer/in

             Familie / Verwandte /
Bezugspersonen des / der TN
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AusbildungsFit (+ Vormodul)

Berufsausbildungsassistenz
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anderes SMS-Angebot

Betrieb

Sonstiges

Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=1.750



Geschlecht
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Gesamt: männlich 58% 

weiblich 42%
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=1.751 (Gesamt), N=1.338 (Sicherung), 

N=272 (Berufserprobung), N=141 (Mobilitätstraining) N=963 (14-23 Jahre), N=788 (25-65 Jahre)
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Alter nach Betreuungsanlass
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=1.338 (Sicherung),

N=272 (Berufserprobung), N=141 (Mobilitätstraining)



Berufsgruppe
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Lebensmittel und Genussmittel/Ernährung
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Sonstiges

Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=1.599



Durchschnittliche TN-Dauer in Tagen
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=895 (Sicherung), N=227 

(Berufserprobung), N=90 (Mobilitätstraining)



Behinderungen/Beeinträchtigungen
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=1.751 (mit Befund), N=1.751 

(ohne Befund)
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Sozial-emotionale Beeinträchtigungen
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12% aller TN haben 

eine sozial-emotionale 

Beeinträchtigung

Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=205



Leistungsfaktoren (Auswahl) nach Alter – Sicherung
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                            Beratung hinsichtlich
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Einbindung des sozialen Umfelds

14-23 Jahre 24-64 Jahre

Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=673 (14-23 Jahre), N=665 

(24-64 Jahre)



Einbindung von Unterstützungssystemen (Auswahl) nach Geschlecht –

Sicherung
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=746 (männlich), N=591 

(weiblich)



Beendigungen
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=895 (Sicherung), N=90 

(Mobilitätstraining), N=227 (Berufserprobung)



Abbrüche
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=149



Abschlüsse
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=192

Sicherung: 
• Bestehende Beschäftigung gesichert 99% 
• Saisonale Beschäftigung erfolgreich bis 

zum Ende des Dienstverhältnisses 
gesichert 1%

Berufserprobung: 



Stundenanzahl
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=226 (Berufserprobung), N=80 

(Mobilitätstraining)



Beschäftigungsausmaß bei Abschluss – Sicherung 
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=780

Wochenstunden



Fach-/berufsbezogene Kompetenzen (Auswahl)
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=780 (SSt), N=780 (AA)



Soziale und persönliche (berufsrelevante) Kompetenzen (Auswahl)
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Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=780 (U/E), N=780 (UP)



Aktivierung/positive Einbindung des sozialen Umfelds (Ende)
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nein
nicht nötig, weil soziales Umfeld bereits positiv eingebunden/aktiviert war/ist
nicht nötig, weil kein Bedarf / nicht vorhanden

Q: WABA-Daten SMS 2021-22, Berechnung: BundesKOST, N=780 (AE), N=780 (AU)
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Teilnahmebefragung (TBF) JC 2021
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• 626 TBF-Bögen Gesamt

• Rücklaufquote Gesamt: 46%

• 44% Sicherung (25% Online)

• 55% Lehrgang zur Berufserprobung (16% Online)

73%

27%

Sicherung

Berufserprobung

Q: TBF JC 2021, Berechnung: BundesKOST, 2018: N=369 (Sicherung), N=88 

(Berufserprobung), 2021: N=460 (Sicherung), N=166 (Berufserprobung)



TBF JC 2021 – Bewertungsfragen Sicherung
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Q: TBF JC Sicherung 2018, Berechnung: BundesKOST, N=458 (Frage 1),

N=459 (Frage 2), N=453 (Frage 3), N=452 (Frage 4, Frage 5)
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Sind Sie durch das JC nun
  selbstständiger im Beruf?

Haben Sie sich durch das JC
                unterstützt gefühlt?

Haben Sie im JC neue
    Tätigkeiten erlernt?

War das JC für Sie erfolgreich?

Können Sie das JC weiterempfehlen?

keine/geringe Zustimmung (hohe) Zustimmung



TBF JC 2021 – Offene Frage Sicherung

Was kann das JC besser machen?
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41%

42%

5%

6%
7%

keine weiteren 
Wünsche!

Nein
nix

Nichts

Alles war super.Lob
Danke.

Für mich passt 
alles

:) Alles gut 
gemacht!

noch besser erklären

Andere Methoden/ 

Handlungsweisen 

der Coach_innen

Gut wäre wenn das 
Jobcoaching länger dauern 
würde.

Organisation / Ablauf 

Sonstiges

Q: TBF JC Sicherung 2018, Berechnung: BundesKOST, N=71
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VIELEN DANK FÜR DIE 

AUFMERKSAMKEIT!

Kontakt:

Dr.in Katrin Fliegenschnee (BundesKOST)

1030 Wien, Erdbergstraße 52-60 / 3 / 2 / Top 12

T +43-1-342 707 2710

katrin.fliegenschnee@bundeskost.at

www.bundeskost.at


